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PEDAIR BRWYDR
UN UNDEB

mynd i’r afael a sgandal bylchau rhwng
cyflogau mewn perthynas a rhywedd,
ethnigrwydd ac anabledd

rhoi terfyn ar gontractau dros dro a’r
ansicrwydd cynyddol o ran swyddi

mynd i’r afael a llwythi gwaith cynyddol
sy’n rhoi straen mawr ar ein haelodau

sicrhau cynnydd o £2,500 i’r holl
bwyntiau ar y raddfa gyflog genedlaethol

dros
gamau gweithredu nad ydynt
yn cynnwys streic.

dros streicio.
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